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All’albo on-line
All’lamministrazione trasparente

Al sito web
Agli atti del progetto ““Sinergie
educative per una scuola futuristica”
ESO4.5.A2.B-FSEPN SI-2026-440

Oggetto: decreto di individuazione del personale per il conferimento degli incarichi individuali di esperto e
tutor. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2
— Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. Titolo del progetto “Sinergie educative
per una scuola futuristica” - Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN SI-2026-440 -CUP: E84D26002950007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e |'apprendimento
permanente;

VISTO I’Accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAOO1 a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
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Regolamento (UE) n. 2013/1303";

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO I'Avviso prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"”;

VISTA la nota prot. n° AOOGABMI 148735 del 11/06/2026 con la quale il progetto presentato e stato
autorizzato e finanziato per I'importo di € 34.624,00;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;
VISTO I'Avviso per la procedura di selezione per il conferimento degli incarichi individuali di esperto e
tutor, prot. n. 12124 del 06/08/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con nota prot. n. 12563 del 28/08/2026;

VISTO il verbale n. 2 del 15/009/2026, formulato dalla Commissione incaricata per la valutazione delle
istanze pervenute con il quale sono state approvate le graduatorie definitive;

VISTE le graduatorie definitive pubblicate con nota prot. n. 13557 del 15/09/2026;

TENUTO CONTO delle preferenze espresse per le vie brevi dai candidati;

DECRETA

I'individuazione del personale destinatario degli incarichi di esperto e tutor, come si seguito riportato.

TIPOLOGIA MODULO ESPERTO TUTOR
L’ARCHITETTURA DELLA RELAZIONI TITONE TIZIANA RIZZA AMALIA
BUSSOLE EDUCATIVE CHIANESE RITA OTTOVEGGIO LEONARDA
PEDAGOGIA DELL INNOVAZIONE MAGAGNINI LUISA PAPPALARDO GIUSEPPE
L’OFFICINA DEI SAPERI NELLINFANZIA DI GIOVANNI GIORGIA DI GIOVANNI CHIARA
ORIZZONTI CURRICULARI MAGGIO AGATA TIZIANA

Il Dirigente scolastico

Leonardo Gulotta
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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