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ISTITUTO COMPRENSIVO “DE GASPERI – DE VITA” 

Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado ad indirizzo musicale        

C.F.  82006360810 - C.M. TPIC81600V                                                                               

C/da Fornara, 1 - 91025 MARSALA (TP) - Tel. 0923-961292 e-mail: tpic81600v@istruzione.it - pec: 

tpic81600v@pec.istruzione.it  -  sito www.icdegasperimarsala.edu.it 

 

Prot. n. 11718/VII.6                      Marsala, 10/07/2026                                                                                                           
 

 All’albo on line  
 All’amministrazione trasparente 
 Al sito web 

Al personale docente in servizio 

nell’Istituto 

  
 
Oggetto: avviso di selezione interna rivolto al reperimento di n. 3 docenti esperti per 
l’implementazione della didattica con l’utilizzo dell’aula immersiva. Progetto “Immersi nel 
sapere”, di cui alla Circolare n. 6 del 16/04/2025 dell’Assessorato dell’Istruzione e della 
Formazione Professionale della Regione Sicilia finalizzata al “Potenziamento del sistema 
educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla 
didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche 
con sede nella Regione Sicilia: “Didattica Immersiva”. Codice CUP: G89I25001140002. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista la Circolare n. 6 del 16/04/2025 dell’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione 
Professionale della Regione Sicilia finalizzata al “Potenziamento del sistema educativo 
attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica 
immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede 
nella Regione Sicilia: Didattica Immersiva; 
Visto il progetto presentato da questa Istituzione scolastica per l’ammissione al 
finanziamento;  
Visto Il D.D.G. prot. n. 17106 del 17/10/2025 con il quale il progetto è stato ammesso a 
finanziamento per l’importo di € 55.000,00;  
Visto Il Programma Annuale e.f. 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 47 del 
18/12/2025; 
Vista la Legge del 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica dell’8 marzo 1999, n.275, concernente il 
Regolamento Recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi 
della Legge del 15 marzo 1997, n.59;  

ISTITUTO COMPRENSIVO DE GASPERI - DE VITA - C.F. 82006360810 C.M. TPIC81600V - A997AA8 - Protocollo Generale

Prot. 0011718/U del 10/07/2026 19:00
VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

mailto:tpic81600v@istruzione.it
mailto:tpic81600v@pec.istruzione.it
http://www.icdegasperimarsala.edu.it/


2 

 

Vista la Legge del 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa”;  
Visto il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
Vista la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  
Visto il D.A. 7753/2018 relativo al “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 
scolastici 2025/2028; 
Vista   la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2026, n. 
47 del 18/12/2025;  
Vista la necessità di individuare n. 3 docenti esperti per l’attuazione del progetto di cui 
trattasi;  
Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di 
specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 
dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di 
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per 
ragioni contingenti; 
Visto il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali, prot. n. 15902 del 
19.12.2024, adottato ai sensi dell’art. 45 comma 2 lett h del D.A. 7753/2018, dal Consiglio 
d’Istituto con delibera n. 38 del 19.12.2024;   
Visto  l’articolo 53 del D,Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e 
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 
normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 
INDICE 

 
la procedura di selezione interna finalizzata al conferimento di n.  3 incarichi a docenti in 
possesso di certificazioni informatiche e di comprovate competenze nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale, maturate attraverso il pregresso svolgimento di incarichi 
di Animatore Digitale, componente del Team per l’Innovazione Digitale e/o Funzione 
Strumentale per l’Innovazione Tecnologica, da destinare alla realizzazione del seguente 
progetto:  
 

Progetto  Tipologia intervento  

 

Importo 

finanziato  

Immersi nel sapere Implementazione della didattica con l’utilizzo 

dell’aula immersiva 

€ 3.500,00  

 

1. DESCRIZIONE NE DEL PROGETTO  
 
Il progetto, articolato in moduli per complessive 68 ore destinate agli alunni  e alle alunne di 

scuola Primaria e di scuola Secondaria di primo grado, è attivato per implementare le attività 
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didattiche con l’utilizzo dell’aula immersiva. Le attività progettuali dovranno concludersi entro 

e non oltre il 31 agosto 2026. 

2- REQUISITI, DURATA DEGLI INCARICHI E COMPENSO  

Destinatari dell’avviso:  
docenti in servizio nell’Istituzione scolastica in possesso di certificazioni informatiche e di 
comprovate competenze nell’ambito dell’innovazione didattica e digitale, maturate attraverso il 
pregresso svolgimento di incarichi di Animatore Digitale, componente del Team per l’Innovazione 
Digitale e/o Funzione Strumentale per l’Innovazione Tecnologica;  
durata dell ’ incarico :  
68 ore (da suddividere tra i docenti destinatari di incarico); 
compenso orario lordo: 
€ 51,09, omnicomprensivo di ogni onere carico dipendente e carico Stato.  
 

   3. FUNZIONI E COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO  

L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività: 

 Proporre un percorso formativo coerente con il progetto, completo di competenze, 
contenuti, attività, metodologia da seguire, criteri di valutazione;   

 Rispettare il calendario che sarà predisposto dall’Istituzione scolastica; 
 Produrre e fornire ai corsisti sussidi didattici e/o schede di lavoro, e quant’altro 

attinente ed utile alle finalità didattiche del singolo progetto; 
 Predisporre le verifiche per la valutazione periodica del percorso formativo; 
 Promuovere i processi di partecipazione, operatività, collaborazione; 
 Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza. 

 

 

4.TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’ACCESSO ALL’INCARICO DI DOCENTE 
ESPERTO 

 

 TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO 

A 

 Diploma di laurea magistrale specifico  

Votazione fino a 95: punti 6 

Da 96 a 105             : punti 9  

Da 106 a 110           : punti 12 

110 e lode                : punti 15  

B 

Diploma di laurea triennale specifico  

Votazione fino a 95: punti 5 

Da 96 a 105              : punti 8  

Da 106 a 110           : punti  10 

110 e lode                 : punti  12  

C 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado  

Votazione fino a 80 : punti  4 

Da 81 a 90                 : punti  6 

Da 91 a 100              : punti  8 

100 e lode                 :punti 10 
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 Si valuta un solo titolo culturale   dei 3 sopra indicati   

D  Abilitazione all’insegnamento  2 (fino a max 6 punti) 

E 

Certificazioni linguistiche  

B 1 – punti 1 

B 2 – punti 2  

C1 o sup. punti 3  

F Competenze informatiche certificate (ICDL,  CISCO, ecc…) 3 (fino a max  6 punti)  

G Corso post laurea specifico (master, dottorato di ricerca) 2 (fino a max 8 punti)  

H  Pubblicazioni 1 (fino a max 5 punti)  

 TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO 

I Esperienza di docenza in progetti su tematiche affini al 
modulo richiesto (durata dell’incarico almeno 20 ore)  

Punti 3 (max 15 punti) 

L Esperienza di tutoraggio in progetti su tematiche affini al 
modulo richiesto (durata dell’incarico almeno 20 ore) 

Punti 1 (max 10 punti) 

M Esperienza professionale diversa dalla docenza su 
tematiche affini al modulo  

Punti 1 (max 5 punti) 

N 
Presentazione del piano di lavoro 

Il Piano verrà valutato dal Dirigente scolastico sulla base 
dei seguenti elementi: coerenza con il percorso formativo, 
uso di metodologia innovativa, originalità del piano di 
lavoro, impegno a realizzare un prodotto finale con l’uso 
di nuove tecnologie. 

Fino a 10 punti 

 A parità di punteggio verrà data precedenza secondo 
la minore età  

 

 

 

5 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, 

entro e non oltre le ore 12.00 del 17/07/2026 al seguente indirizzo mail: 
tpic81600v@istruzione.it, inserendo il seguente oggetto: candidatura per il progetto 

IMMERSI NEL SAPERE” 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra; 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base del modello allegato, che 

include altresì la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 

nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 

53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti 
ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore 
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oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

4. Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione; 
5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del 

documento di identità in corso di validità; 

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione 

presentata dai candidati; 
7. L’Istituzione scolastica avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 

veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 

6 – VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  
Le istanze saranno valutate da una apposita commissione composta da n. 3 membri, nominata 

dal Dirigente scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.   

Non saranno attribuiti punteggi dichiarati nell’istanza se i corrispondenti titoli posseduti 

non saranno esplicitati nel curriculum vitae.  

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura avente i 
requisiti richiesti.  

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati, che nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 3 giorni dalla pubblicazione della 

graduatoria provvisoria. 
 

 7– CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI  

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno 

attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito, adottato con D.M. 

del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

8 – CONTROLLO  

1. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 del DPR 445/2000, sulla veridicità 
delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della 

candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in 

caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal 
candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituzione scolastica.   

 

9 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.lgs. 30 

giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “De Gasperi – 

De Vita” con sede in c/da Fornara n. 1 Marsala, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i 
diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: tpic81600v@pec.istruzione.it;  

Responsabile della protezione dei dati  
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è la ditta Vargiu 

Scuola Srl con sede legale in via dei tulipani 7/9, 09032 Assemini, P.IVA, n. 03679880926 

(referente Ing. Vargiu Antonio) raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 

dpo@vargiuscuola.it  
Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di 

cui è investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 

2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti 

dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati 

per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della 
procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 

cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce 

sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento 

medesimo. 
Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità 

per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli 

obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso 

ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione 

del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 

2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli 
indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati i quali ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre 
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del 

Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 

del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
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Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 

all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
1. Ai sensi della Legge del 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la 

presente procedura  è il Dirigente scolastico Gulotta Leonardo. E-mail istituzionale: 

tpic81600v@istruzione.it,   numero di telefono 0923/961292. 

 
11 – PUBBLICAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE  

1. Il presente Avviso è pubblicato sul sito dell’Istituzione scolastica 

www.icdegasperimarsala.edu.it ed è rinvenibile alla sezione albo on line nonché in 

Amministrazione Trasparente.  
 

12– RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO  30 MARZO 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni 

di cui all’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001.  

 
13  – NORME DI RINVIO 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.lgs. n. 

165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                 Leonardo Gulotta      
           (Documento informatico firmato digitalmente 

                                                  ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)  

 

 

Allegati al presente avviso pubblico: 

 Modello di domanda di partecipazione per il docente esperto  
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