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ISTITUTO COMPRENSIVO “DE GASPERI – DE VITA” 

Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado ad indirizzo musicale 
C.F.  82006360810 - C.M. TPIC81600V 

C/da Fornara, 1 - 91025 MARSALA (TP) - Tel. 0923-961292 
e-mail: tpic81600v@istruzione.it - pec: tpic81600v@pec.istruzione.it  -  sito www.icdegasperimarsala.edu.it 

 
           All’albo on line 

Al sito web  
         Ai collaboratori scolastici in 

             servizio nell’Istituto   
 
 

Oggetto: avviso interno, ai sensi dell’art. 51 del CCNL, per la selezione di personale A.T.A., profilo 
professionale “collaboratore scolastico”, per la realizzazione del progetto “In corsa verso il successo 
formativo”, relativo al Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”: Intervento A e 
Intervento B. Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-29475 - CUP: C84D23001640006. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli     
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, 
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.; 
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PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei 
costi indiretti; 
VISTO il decreto di riparto delle risorse alle Istituzioni scolastiche prot.n. 65 del 12/04/2023; 
VISTO l’allegato 1 - Riparto delle risorse alle Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1- 
del PNRR;  
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito prot. n. 132935 del 15/11/2023; 
VISTO l’accordo di concessione prot. n° 26575 del 26/02/2024 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA  la delibera di iscrizione del finanziamento nel Programma Annuale e.f. 2024;  
VISTO  l’incarico di Responsabile Unico del Progetto conferito al Dirigente scolastico Leonardo Gulotta, 
ai sensi della legge n. 36/2023, art. 15, con nota prot. n. 10211 del 10.10.2024;  
VISTO l’articolo 53 del D.lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati”; 
VISTA la nota operativa prot. n° 132935 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 5 declinano “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi 
alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, 
attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, 
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo 
scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario 
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi; 
CONSIDERATO che l’incarico di “Supporto Tecnico Specialistico alla esecuzione del progetto” è una 
attività strettamente connessa al raggiungimento dei Target e Milestone del progetto in quanto 
trasversale alla esecuzione sul progetto; 
DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti 
istituzionali del personale della scuola; 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato aggiornato il P.T.O.F. approvato per gli 
anni scolastici 2022/2025; 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “Supporto Tecnico Specialistico alla esecuzione del progetto e al 
raggiungimento dei target e milestone”;  

EMANA 
  

il presente avviso interno per la selezione del personale A.T.A, appartenente al profilo di 
“collaboratore scolastico”, disponibile ad accettare incarichi di attività aggiuntiva oltre l’orario di 
servizio, per la realizzazione del progetto in premessa:  
 

Art. 1 - Destinatari della selezione 
Tutti i collaboratori scolasti in servizio nell’Istituto.   
 

Art. 2 - Sede del progetto 
Plessi di scuola Primaria “Strasatti Nuovo” e “Terrenove-Bambina”. 

 
Art. 3 - Periodo di svolgimento 

Dal 11 marzo 2025 al 15 di maggio 2025. 
 

Art. 4 - Orario di svolgimento dell’attività 
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Di norma dalle ore 15.00 alle ore 18:00, ma secondo i calendari predisposti è previsto lo svolgimento 
anche il sabato. 

 
 

Art. 5 - Termine di presentazione delle istanze 
Le istanze, compilate secondo il modello allegato, andranno presentate entro le ore 140.00 del 
20/03/2025, tramite indirizzo mail tpic81600v@istruzione.it  o mediante consegna all’Ufficio di 
Segreteria.  

Art. 6 – Selezione 
L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità, trasparenza, rotazione, pari opportunità, 
tenendo conto dei seguenti criteri:  

 disponibilità;  
 priorità al personale in servizio nel plesso di appartenenza; 
 compatibilità con gli orari di servizio. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 
al numero di istanze pervenute, nonché in base all’organizzazione delle attività didattiche. Gli 
incarichi saranno affidati al personale individuato secondo le giornate di svolgimento del progetto. Le 
ore oggetto di incarico saranno determinate dal numero di personale disponibile.  Il Dirigente 
scolastico, sentito il DSGA, procederà in autonomia all’assegnazione degli incarichi. 
 

Art. 7 - Funzioni e compiti del personale 
Supporto tecnico specialistico alle attività didattiche finalizzate alla realizzazione del progetto e al 
raggiungimento dei target e milestone. 
 

Art. 8 - Compensi orari 
I compensi orari sono quelli previsti dal vigente CCNL 2019-2021, ovvero € 13,75 lordo dipendente.  
 

Art. 9 - Trattamento dati 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lvo n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e del 
Regolamento Europeo n. 679/2016, i dati forniti dai candidati saranno raccolti per le finalità di gestione 
della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto 
conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati all’Istituto è obbligatorio ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione e dovrà essere espressamente autorizzato 
dall’interessato. Il Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Leonardo Gulotta. In 
qualsiasi momento l’interessato potrà esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del 
trattamento ai sensi dell’art. 7 del D.Lvo 196/2003 sopra richiamato. 

  
Art. 10 – Modalità di diffusione dell’avviso   

Il presente avviso di selezione verrà diramato mediante circolare interna.  
 

Art. 11 – Disposizioni finali   
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative 
vigenti attinenti alla materia. 

 
Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                                Leonardo Gulotta    
                                                           (Documento informatico firmato digitalmente 

                                                                        ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)  
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